
ПРОТОКОЛ № 1
ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИИ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

АДМИНИСТРАЦИИ БУЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 от  03 марта   2021 года

______________________________________________________________________

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ БУЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

А.М.АЛЕКСАНДРОВ

Заместитель 
председателя комиссии:

Смирнова Оксана 
Владимировна

-  управляющий  делами  администрации  Буйского
муниципального  района  Костромской  области
(секретарь комиссии);

Члены комиссии:

Васильева
Нина Федоровна

- начальник Финансового управления администрации
Буйского  муниципального  района  Костромской
области;

Булычева
Наталья Викторовна

-  председатель  Комитета  по  делам  культуры  и
молодежи администрации Буйского муниципального
района Костромской области;

Смирнов Андрей 
Николаевич

Яурова Татьяна
 Николаевна

Осипова Анна 
Владимировна

Бойцова Елена 
Михайловна

-главный архитектор-начальник отдела архитектуры
и  градостроительства  администрации  Буйского
муниципального района

- начальник управления образования администрации
Буйского муниципального района

- председатель КУМИ И ЗР

-  начальник  отдела  по  экономическому  развитию
района

Приглашенные:
Травкин Андрей 
Викторович

- глава  городского поселения поселок Чистые Боры
Буйского  муниципального  района  Костромской
области

Королева - глава Барановского сельского поселения Буйского



Ольга Николаевна муниципального района Костромской области

Букина Алевтина 
Александровна

- глава  Центрального сельского поселения Буйского
муниципального района Костромской области

Лузина Кристина 
Сергеевна

Коновалова Наталья 
Александровна

-  Заведующий сектором по  юридическим вопросам
администрации  Буйского  муниципального  района
Костромской области

-  главный  специалист  по  закупкам  отдела  по
экономическому  развитию  района  администрации
Буйского муниципального района

Омельченко Светлана 
Николаевна

-  начальник  отдела  сельского  хозяйства
администрации Буйского муниципального района

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ:

1. Заслушивание  отчетов  должностных  лиц  администрации  Буйского
муниципального района и ее структурных органов, ответственных за подготовку и
исполнение мероприятий, направленных на противодействие коррупции в Буйском
муниципальном районе, и утвержденных постановлением администрации Буйского
муниципального района № 23  от 24 января   2020 года «Об утверждении плана по
противодействию  коррупции  и  профилактике  коррупционных  и  иных
правонарушений  в  органах  местного  самоуправления  Буйского  муниципального
района на 2020 год»  по итогам работы за 1, 2, 3 и 4   кварталы 2020 года.

2. Заслушивание  отчетов  глав  поселений  района  об  исполнении
запланированных мероприятий  направленных на  противодействие  коррупции  в
поселениях района, в рамках плана за 1, 2,3 и 4   кварталы    2020 года.

3. Отчеты  по  выполнению  рекомендация,  данных  отдельным
должностным лицам на предыдущем заседании комиссии. (за 4 кв. 2019 г.).

4. О рассмотрении Методических рекомендации  Минтруда Российской
Федерации  по  проведению  в  федеральных  государственных  органах,  органах
государственной  власти  субъектов  Российской  Федерации,  органах  местного
самоуправления,  государственных  внебюджетных  фондах  и  иных  организациях,
осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013
г.  № 44-ФЗ "О контрактной системе в  сфере закупок товаров,  работ,  услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд" и Федеральным законом от
18 июля 2011 г. № 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами
юридических  лиц",  работы,  направленной  на  выявление  личной
заинтересованности  государственных  и  муниципальных  служащих,  работников
при  осуществлении  таких  закупок,  которая  приводит  или  может  привести  к
конфликту интересов. 

5. О  рассмотрении  Обзора  практики  применения  законодательства
Российской  Федерации  о  противодействии  коррупции  по  вопросам
предотвращения  и  урегулированию  конфликта  интересов:
https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/13 .

https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/13


6. О выполнении  рекомендаций, данных ОМС на заседании комиссии по
координации работы по противодействию коррупции в Костромской области от 15
июля 2020 года № 3.

7. О  рассмотрении  обзора  типовых  ситуаций  конфликта  интересов  на
государственной  службе Российской  Федерации  и  порядка  их  урегулирования:
https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/1.

8. О  выполнении  рекомендаций,  данных  на  заседании  комиссии  по
координации  работы  по  противодействию  коррупции  в  Костромской  области,
протокол № 5 от 26.11.2020 года. 

9. О рассмотрении информационного письма Минитруда России № 18-
2/10/В-1205 от 16.12.2020 года о возможности приобретения цифровых активов и
цифровой  валюты  и  владении  ими  отдельными  категориями  граждан:
https://mintrud.gov.ru/docs/mintrud/employment/62.

10. О выполнении рекомендаций, данных ОМС на заседании комиссии по
координации  работы  по  противодействию  коррупции  в  Костромской  области
(протокол № 6 от 24.12.2020 г.).

11. О  рассмотрении  Методических  рекомендации  Минтруда  России  по
вопросам  представления  сведений  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и
обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы
справки (прилагаются) для использования в ходе декларационной кампании 2021
года  (за  отчетный  2020  год):
https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/5.

12. В  внесении  изменений  в  заключение  по  результатам  анализа
коррупционных  рисков  при  исполнении  должностных  обязанностей
муниципальных  служащих  администрации  Буйского  муниципального  района  по
состоянию  на  31  декабря  2020  года,  в  связи  с  произошедшими  кадровыми  и
организационно-штатными  изменениями  в  администрации  Буйского
муниципального района и ее структурных органах в 2020 году.

13. Об  антикоррупционных  мерах,  необходимых  к   реализации  в
подведомственных администрации района муниципальных учреждениях.

14. Прочие вопросы.

1. По первому вопросу заслушали:
-  управляющего  делами   администрации  Смирнову  О.В.  по  исполнению

пунктов 1, 2, 3, 4, 5 раздела 3, пунктов 2,3-7,9, 10 раздела 4, пунктов  1, 4,5,7,8,9,13
раздела 5, пункта  3,4,13  раздела 6,  пункт 1,2 раздела 7,  пункта 1,2 раздела 8,
которая  зачитала  отчет  по  выполнении  мероприятий  по  противодействию
коррупции по итогам работы за 1-4 кв. 2020 года (отчеты за 1-2 кв. 2020 года
прилагаются к протоколу). 

Согласно доклада управляющим делами мероприятия плана в 1-4 кв. 2020
года  выполнены в  полном объеме.  Комиссия решила принять отчет  Смирновой
О.В.

-  Начальника  управлением  образования  администрации  Яурову  Т.Н.,
которая зачитала отчет по исполнению управлением образования пунктов 5,6,7
раздела 2, пунктов 2,4,8,10 раздела 5, пункт 11,13 раздела 6, пункт 1 раздела 8 по
противодействию коррупции администрации  на 2020 год  которая доложила об
исполнении пунктов протокола по итогам работы управления за 1-4  кв. 2020 год..
(Отчеты за 1-4 кв. 2020 года прилагаются к протоколу).

https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/5
https://mintrud.gov.ru/docs/mintrud/employment/62
https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/1


 Согласно  доклада  и  представленных  отчетов,  все  позиции  плана
выполнены управлением образования в полном объеме.
          По результатам отчета Яуровой Т.Н.  комиссия решила принять отчет,
предложила управлению образованием исполнять запланированные мероприятия в
области противодействия коррупции на 2021 год.
               - председателя комитета делам культуры и молодежи Булычеву Н.В.,
которая зачитала отчет по исполнению управлением образования  пунктов 5,6,7
раздела 2, пунктов 2,4,8 раздела 5, пункт 11,13 раздела 6, пункт 1 раздела 8 по
противодействию коррупции администрации  на 2020 год,  которая доложила об
исполнении пунктов протокола по итогам работы комитета  за 1-4  кв. 2020 год..
(Отчеты за 1-4 кв. 2020 года прилагаются к протоколу).
            Согласно доклада и представленных отчетов, все позиции плана выполнены
управлением образования в полном объеме.

Комиссия  решила  отчет  председателя  комитета  по  делам  культуры  и
молодежи  Булычевой  Н.В.,  принять,  рекомендовать  в  дальнейшем  обеспечить
исполнение комитетом плана по противодействию коррупции, уже в 2021 г.

- Начальника отдела земельных ресурсов КУМИ и ЗР Дружинину Н.В. по
исполнению  пунктов  пункта  2  раздела  5  и  пункта  5  раздела  6  плана  по
противодействию коррупции, которая зачитала отчет по исполнению плана по
противодействию  коррупции  комитетом,  согласно  которого  комитетом
выполнены в полном объеме все его позиции по итогам работы за 1-4 кв. 2020 года
(Отчеты за 1- кв. 2020 года прилагаются к протоколу).

Комиссия решила принять отчет Дружининой Н.В. Определить исполнение
комитетом  всех  позиций  плана.  Рекомендовать  продолжить  исполнение
утвержденного плана по противодействию коррупции на 2021 год.

- Начальника отдела по экономическому развитию района Бойцову Е.М. по
исполнению пункта 2 раздела 5, пунктов 7 и 12 раздела 6, пунктов 1,3 раздела 8
плана по противодействию коррупции, которая зачитала представленный отчет,
согласно которого отделом по экономическому развитию в 1-4 кв.  2020 г.  план
выполнен  в  полном  объеме.  (Отчеты  за  1-4  кв.  2020  года   прилагаются  к
протоколу).

Комиссия заслушав отчет Бойцовой Е.М. решила принять его.
-  Заведующего сектором по юридическим вопросам Лузину  К.С.,  которая

доложила об исполнении пункта 1,2,3,4, 6  раздела 1, пункта 5,6  раздела 5 Плана,
согласно  которого  сектором   выполнены  в  полном  объеме  все  его  позиции  по
итогам работы за 1-4 кв. 2020 года (Отчеты за 1- кв. 2020 года прилагаются к
протоколу).

Комиссия  решила  принять  отчет  Лузиной  К.С.  Определить  исполнение
комитетом  всех  позиций  плана.  Рекомендовать  продолжить  исполнение
утвержденного плана по противодействию коррупции на 2021 год.

- Начальника отдела архитектуры и градостроительства Смирнова А.Н. по
исполнению пункта 2 раздела 5,  который доложил об исполнении пункта в 1-4 кв.
2020 г. план выполнен в полном объеме. (Отчеты за 1-4 кв. 2020 года  прилагаются
к протоколу).

Комиссия  решила  принять  отчет  Смирнова  А.Н.  Определить  исполнение
отделом  плана   полном  объеме.  Рекомендовать  продолжить  исполнение
утвержденного плана по противодействию коррупции на 2021 год.



- Начальника финансового управления  Васильеву Н.Ф по исполнению пункта
2  раздела  5,  плана  по  противодействию  коррупции,  которая  зачитала
представленный отчет,  согласно  которого управлением  в  1-4  кв.  2020 г.  план
выполнен  в  полном  объеме.  (Отчеты  за  1-4  кв.  2020  года   прилагается  к
протоколу).

Комиссия решила принять отчет Васильевой Н.Ф. Определить исполнение
управлением   всех  позиций  плана.  Рекомендовать  продолжить  исполнение
утвержденного плана по противодействию коррупции на 2021 год.

-  председателя  комитета  по  управлению  муниципальным  имуществом  и
земельными ресурсами Осипову А.В. по исполнению пункта 2  раздела 5 (пункт 1
раздела 8), пункта 5 раздела 6, пункт 8 раздела 5, пункт 5 раздела 6, пункт 13
раздела  6  плана   по  противодействию  коррупции,  которая  доложила,  что
запланированные мероприятия в 1-4 кв. 2020 года выполнены комитетом в полном
объеме (отчеты за 1-4 кв. 2020 года прилагается к протоколу).

Комиссия  решила  принять  отчет  Осиповой  А.В.,  продолжить  работу  по
исполнению плана по противодействию коррупции утвержденного на   2021 год.

-  заведующего  сектором  муниципального  финансового  контроля
администрации Соболевой Н.В. по исполнению пункта 2 раздела 5, пунктов 6, 8, 9,
10 раздела 6 плана по противодействию коррупции, которая зачитала отчеты по
выполнению плана сектором по итогам работы за 1- 4 кв. 2020 г.  (Отчеты за 1-
кв. 2020 года прилагается к протоколу).

 Согласно доклада план выполнен сектором в полном объеме.
Комиссия решила принять отчет Соболевой Н.В.  о выполнении плана за 1-

4 кв. 2020 года.
- главного специалиста по кадровой работе Смирнову Т.Н. по исполнению

пункта 2,3,4,5,6,7  раздела 2, пункта 1 раздела 3 плана,  пункта 2, 5, 8  раздела 4
плана, пункта 11,12  раздела 5 плана,  которая зачитала отчет по исполнению
плана  за  1-4  кв.  2020  года,  и  доложила,  что  план  выполнен  в  полном  объеме
(отчеты за 1-4 кв. 2020 года  прилагается к протоколу).

Комиссия  решила  принять  отчеты  Смирновой  Т.Н.  Рекомендовать
продолжить работу по исполнению плана по противодействию коррупции в 2021
году.

2. По второму вопросу заслушали отчеты глав поселений (Травкин А.В.,
Королева О.Н., Букина А.А.) по выполнению планов по противодействию за 1-
4 кварталы 2020 года, плана района – сельскими поселениями, и плана гпп
Чистые Боры утверждённого постановлением администрации гпп, на основе
плана района.

Травкин  А.В.  доложил,  что  утвержденный в  администрации гпп Чистые
Боры  план по противодействию коррупции  исполняться в полном объеме, зачитал
отчет по каждой позиции за 1- 4 кв. 2020 года и за год  (Отчеты за 1-4 кв. 2020 года
прилагается к протоколу).

По  результатам  рассмотрения  отчета  комиссия  пришла  к  выводу,  что
запланированные  мероприятия  по  вопросам  противодействия  коррупции
выполняются в администрации поселения.

Глава Барановского сельского поселения Королева О.Н. доложила, что план
района по противодействию коррупции  исполняться в полном объеме, зачитала



отчет  по  каждой  позиции  за  1-  4  кв.  2020   года  (Отчеты за  1-4  кв.  2020  года
прилагаются к протоколу).

Комиссия решила признать  отчет главы  Барановского сельского поселения
полным.  Мероприятия  по  противодействию  коррупции  администрацией
Барановского  сельского  поселения  осуществляются  в  соответствии  с
утвержденным районным планом. 

Главу  администрации   Центрального  сельского  поселения  Букину  А.А.
которая  доложила, что районный план по противодействию коррупции  на 2020
год  исполняться в полном объеме, зачитал отчет по каждой позиции за 1- 4 кв. и за
2020 г.  (Отчеты за 1-4 кв. 2020 года  прилагается к протоколу). 

Комиссия  решила  признать   отчет  главы   Центрального  сельского
поселения  полным. Мероприятия по противодействию коррупции администрацией
Центрального  сельского  поселения  осуществляются  в  соответствии  с
утвержденным районным  планом.

3. По третьему вопросу:
Слушали  Смирнову  О.В.,  которая  доложила,  какие  рекомендации  были

даны на последнем заседании комиссии от 12.01.2021 года:
Далее  были  заслушаны  отчеты  о  выполнении  рекомендаций  Смирновой

О.В.,  Бойцовой  Е.М.,  Лузиной  К.С.  По  результатам  заслушивания  отчетов,
комиссия приходит к следующим выводам:

Комиссия  решила: Доклад  Смирновой  О.В.  принять.  Поручение  снять  с
контроля как исполненное.

Комиссия  решила: Доклад   Бойцовой  Е.М.  и  Лузиной  К.С.  по  вопросу
организации  процедуры  ОРВ  НПА,  принять  к  сведению.  Продолжить  работу  с
отделами по вопросу необходимости проведения процедуры ОРВ. Внести в лист
согласования НПА раздел в котором ответственный за инициирование процедуры
ОРВ  –разработчик  НПА,  будет  ставить  свою  подпись  по  определением
необходимости/ ее отсутствии проведения ОРВ.

Комиссия  решила: Лузиной  К.С.  внести  соответствующие  изменения  в
инструкцию по делопроизводству администрации. Отчет по итогам работы за 1 кв.
2021 г.

Заслушав  отчет  Лузиной  К.С.  по  вопросу  списания  задолженности  ООО
«Тайга+»  комиссия  решила,  данное  поручение  снять  с  контроля  комиссии,
Осиповой А.В., совместно с Лузиной К.С., осуществлять мониторинг аналогичных
дел, и изменения позиции налогового органа и судов по данному вопросу. 

Комиссия решила: Лузиной К.С. осуществлять разработку и контроль за
принятием необходимых по Уставу НПА в рабочем порядке,  доклад о работе в
данном  направлении  по  итогам  1,2  квартала  2021  года.  Завершить  работу  не
позднее 3 квартала 2021 года.

По  вопросу   разъяснений  Комитета  Государственной  Думы  по
федеративному  устройству  и  местному  самоуправлению  применения  статьи  77
Федерального закона № 131-ФЗ», Лузина К.С. доложила, что ответ из прокуратуры
по нашему запросу получен, за подписью Соловьевой О.В.

Комиссия  решила: Лузиной  К.С.  направить  аналогичный  запрос  в
областную прокуратуру, с целью уточнения их позиции по данному вопросу.

Поручение оставить на контроле:
4. По четвёртому вопросу:



Слушали Смирнову О.В.,  которая огласила  Методические рекомендации
Минтруда Российской Федерации по проведению в федеральных государственных
органах,  органах  государственной  власти  субъектов  Российской  Федерации,
органах местного самоуправления, государственных внебюджетных фондах и иных
организациях, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от
5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" и Федеральным
законом  от  18  июля  2011  г.  №  223-ФЗ  "О  закупках  товаров,  работ,  услуг
отдельными  видами  юридических  лиц",  работы,  направленной  на  выявление
личной  заинтересованности  государственных  и  муниципальных  служащих,
работников  при  осуществлении  таких  закупок,  которая  приводит  или  может
привести к конфликту интересов.

По  результатам  оглашения  Методических  рекомендаций  и  их
обсуждения комиссия решила:

Смирновой О.В.,  Лузиной К.С.   внести в  Антикоррупционную политику
администрации  района  соответствующие  положения  о  порядке  проведения
аналитических и контрольных мероприятий, направленных на выявление личной
заинтересованности служащих (работников) при осуществлении закупок, которая
приводит  или   может  привести  к  конфликту  интересов,  а  так  же  порядке
взаимодействия структур администрации при их проведении. Отчет по результатам
работы за 2 кв. 2021 года.

5. По пятому вопросу:
Слушали  Смирнову  О.В.  которая  очередной раз  огласила  обзоры № 1-4

практики применения законодательства Российской Федерации о противодействии
коррупции по вопросам предотвращения и урегулированию конфликта интересов:
https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/13.

 По  результатам  оглашения  Методических  рекомендаций  и  их
обсуждения комиссия пришла к выводу:

Принять рекомендации (обзоры)  к исполнению, кадровым службам ОМС
довести до сведения всех муниципальных служащих  и иных работников обзоры, с
целью их использования при осуществлении служебной деятельности. Смирнова
О.В.  обратила  внимание,  что  данные  обзоры  размещены  на  сайте  района  и
находятся в свободном доступе и возможны к скачиванию. 

6. По шестому вопросу :
Слушали Смирнову О.В. которая зачитала  протокол заседания комиссии

по координации работа по противодействию коррупции в Костромской области от
15.07.2020 № 3, в части касающейся ОМС. 

Заслушан начальник отдела сельского хозяйства администрации Омельченко
С.Н., которая доложила:

 В  2020  году  на  основании  постановления  администрации  Костромской
области   от  24  июня  2014  года  №  254-а   «  О  порядке  предоставления
муниципальными  районами  Костромской  области   субсидий
сельскохозяйственным  товаропроизводителям  на  возмещение  части  затрат  на
поддержку  собственного  производства  молока»   были  приняты  и  проверены
документы  на  получение  государственной  поддержки  по  ООО   «Зарница».
Денежные средства доведены до сельхозтоваропроизводителя в полном объеме.

Между администрацией Буйского муниципального района и ООО «Зарница»
было  заключено  соглашение  о  предоставлении  из  бюджета  муниципального
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образования  Буйского  муниципальный   район  Костромской  области  субсидий
сельскохозяйственным  товаропроизводителям  на  возмещение  части  затрат  на
поддержку собственного производства молока № б/н от 28.04.2020 года . Условия
соглашение предприятием были выполнены  (рост производства молока на 01.01.21
г. по сравнению с 01.01.20 г. составил 2,9 %).

Отдел сельского хозяйства администрации БМР ежемесячно информировал
департамент АПК КО об исполнении получателями средств господдержки.

Комиссия отметила данные областью поручение как выполненное. 
7. По седьмому вопросу:
Слушали  Смирнову  О.В.,  которая   еще  раз  довела  до  присутствующих

обзор  типовых  ситуаций  конфликта  интересов  на  государственной  службе
Российской  Федерации  и  порядка  их  урегулирования:
https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/1. 

По результатам оглашения Обзора  и их обсуждения комиссия пришла
к выводу:

Принять обзор в работу и в дальнейшем, кадровым службам ОМС довести
еще раз до сведения всех муниципальных служащих  и иных работников обзор, с
целью его использования при осуществлении служебной деятельности. Смирнова
О.В. обратила внимание, что данный обзор размещен на сайте района и находятся в
свободном доступе и возможен к скачиванию. 

8. По восьмому вопросу:
О  выполнении  рекомендаций,  данных  на  заседании  комиссии  по

координации  работы  по  противодействию  коррупции  в  Костромской  области,
протокол № 5 от 26.11.2020 года заслушали Королеву О.Н., Травкина А.В., Букину
А.А., Смирнову О.В., Бойцову Е.М., Смирнову Т.Н.

По подпункту 1 пункта 6 Протокола:
Королева О.Н.   доложила,  что  фактов не исполнения условий контракта

поставщиками, подрядчиками администрации Барановского сельского поселения в
течении 2020 года не было,  соответственно претензий не предъявлялось,  в виду
отсутствия необходимости.

Букина А.А. доложила, что в 2019 году администрацией Центрального с/п
заключен  контракт  с  ООО  «Костромской  дворик»  на  поставку  и  монтаж
оборудования  для  детской  игровой  площадки  с.Борок.  Срок  исполнения  работ
установлен  контрактом  –  14.10.2019  года,  фактически  работы  были  приняты
20.11.2019  г.  Администрация  Центрального  сельского  поселения  обратилась
17.03.2021 года  к ООО с претензией, рассчитав сумму пени исходя из условии
контракта  в  размере   2348  рублей.  Платежным  поручение  от  25.03.2020  года
указанная сумма ООО была полностью оплачена. (Документы прилагаются).

Травкин  А.В.  доложил,  что  фактов  не  исполнения  условий  контракта
поставщиками,  подрядчиками  администрации  городского   поселения  в  течении
2020 года не было, соответственно претензий не предъявлялось, в виду отсутствия
необходимости.

Осипова  А.В.  доложила,  что  фактов  не  исполнения  условий  контракта
поставщиками,  подрядчиками  комитета  по  управлению  муниципальным
имуществом   в  течении  2020  года  не  было,  соответственно  претензий  не
предъявлялось, в виду отсутствия необходимости.

Бойцова  Е.М.  доложила,  что  фактов  не  исполнения  условий  контракта
поставщиками, подрядчиками администрации Буйского муниципального района  в
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течении 2020 года не было,  соответственно претензий не предъявлялось,  в виду
отсутствия необходимости.

Так же Бойцова Е.М. доложила, что во исполнение подпункта 2 пункта 6
протокола,  постановлением администрации Буйского муниципального района от
29.01.2021 года  № 22  утверждена  программа  профилактики правонарушений в
сфере  реализации  региональных  проектов  в  соответствии  с  подготовленной
Депэкономразвития Костромской области модельной программой

Васильева Н.Ф., Яурова Т.Н. Булычева Н.В. так же доложили об отсутствии
фактов  не  исполнения  условий  контракта  поставщиками,  подрядчиками
финансового  управления,  управления  образованием  и  комитета  по  культуре,
соответственно,  а  так  же  подведомственных  муниципальных  учреждений      в
течении 2020 года.

Смирнова Т.Н. – главный специалист отдела по общим вопросам доложила
об  исполнении  пп.2  п.  1  протокола  и  проведении  анализе  справок  о  доходах
муниципальных  служащих  и  лиц,  замещающих  муниципальные  должности  на
предмет  наличия  несоответствия  в   сведениях,  заявленных  в  справках  за
2018,2019,2020  годы.  По  выявленным  фактам  не  соответствия  должностными
лицами даны соответствующие пояснения.

9. По девятому вопросу:
Заслушали  Смирнову  О.В.,  которая  зачитала   информационное  письмо

Минитруда  России  №  18-2/10/В-1205  от  16.12.2020  года  о  возможности
приобретения цифровых активов и цифровой валюты и владении ими отдельными
категориями граждан: https://mintrud.gov.ru/docs/mintrud/employment/62.

По результатам  его  обсуждения  комиссия  приняла  решение принять
письмо к сведению и исполнению, довести руководителям структурных органов
положения  письма  до  всех  сотрудников  своей  структуры.  Кадровым  службам
администрации и структурных органов учитывать данное письмо при принятии и
анализе  справок  о  доходах  муниципальных  служащих,  начиная  с  отчетного
периода 2021 год.

10. По десятому вопросу:
О  выполнении  рекомендаций,  данных  ОМС  на  заседании  комиссии  по

координации  работы  по  противодействию  коррупции  в  Костромской  области
(протокол № 6 от 24.12.2020 г.), заслушали Смирнову О.В., которая их огласила и
доложила, что постановлением администрации Буйского муниципального района
от  24.01.2020  года  №  23  утвержден  План  мероприятий  по  противодействию
коррупционных и иных правонарушений на территории Буйского муниципального
района.  Отчетность  предоставляется  в  отдел  коррупционных  правонарушений,
ежегодно. 
          11. По одиннадцатому  вопросу:

Заслушали  Смирнову  О.В.,  которая  огласила  новеллы   Методических
рекомендации Минтруда России по вопросам представления сведений о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения
соответствующей  формы  справки  (прилагаются)  для  использования  в  ходе
декларационной  кампании  2021  года  (за  отчетный  2020  год):
https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/5.

По  результатам  обсуждения  обновленных  Методических  рекомендаций
комиссия приняла решение: 
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Руководителям комитетов,  управлений, отделов,  секторов,  довести данные
методические  рекомендации  до  муниципальных  служащих,  включенных  в
соответствующий перечень для их изучения.  Кадровым службам администрации и
ее  структурных  органов  при  проведении  проверок  справок  о  доходах,
руководствоваться настоящими рекомендациями.

12. По двенадцатому вопросу:
В внесении изменений в заключение по результатам анализа коррупционных

рисков  при  исполнении  должностных  обязанностей  муниципальных  служащих
администрации Буйского муниципального района по состоянию на 31 декабря 2020
года,  в  связи  с  произошедшими  кадровыми  и  организационно-штатными
изменениями в администрации Буйского муниципального района и ее структурных
органах в 2020 году.

Заслушали  Смирнову О.В. которая  сообщила,  что  в  связи  с
произошедшими  кадровыми  и  организационными  изменениями  возникла
необходимость  внесения  изменений  в  заключение   по  результатам  анализа
коррупционных  рисков  при  исполнении  должностных  обязанностей
муниципальными служащими администрации Буйского муниципального района по
состоянию  на  31  декабря  2020  года,  проведенный  на  основании  ранее
утвержденной  Методики.  Смирнова  О.В.  предложила  с  ним  ознакомится,  и
огласила необходимые к изменению пункты заключения.

Так  же  Смирнова  О.В.  доложила,  что  предлагаемые  изменения  в
заключение не приведут к необходимости внесения изменений в сформированный
перечень  должностей  в  администрации  района  (структурных  (функциональных)
органов ее), обязанных предоставлять сведения о доходах, имуществе.

По  результатам   обсуждения  проекта  о  внесении  изменений  в
заключение  комиссия приняла решение:

Утвердить  представленный проект внесения изменений в заключение   по
результатам  анализа  коррупционных  рисков  при  исполнении  должностных
обязанностей  муниципальными  служащими  администрации  Буйского
муниципального района по состоянию на 31 декабря 2020 года,  без замечаний. Не
вносить  изменения  при  этом  в  сформированный  перечень  должностей  в
администрации  района  (структурных  (функциональных)  органов  ее),  обязанных
предоставлять сведения о доходах, имуществе.

13. По тринадцатому вопросу:
Заслушали  Смирнову  О.В.  которая  доложила,  что  постановлением

администрации  района   от  30  декабря  2020  года  №  508  утверждена
антикоррупционная политика,  реализуемая в подведомственных  администрации
Буйского муниципального района муниципальных учреждениях и предприятиях.
Пунктом 7 политики утвержден перечень мероприятий необходимые к реализации
в  муниципальных  учреждениях,  согласно  текста  постановления  контроль  за
исполнением  постановления  руководителями  подведомственных  администрации
Буйского  муниципального  района  муниципальных  учреждений  и  предприятий
возложить  на курирующие структурные (функциональные) органы администрации
Буйского муниципального района по отраслям:

- муниципальные образовательные учреждения – на начальника управлением
образования администрации Буйского муниципального района (Т.Н.Яурова);



-  муниципальные  учреждений  культуры,  молодежи  и  дополнительного
образования   -  на  председателя  комитета  по  делам  культуры  и  молодежи
администрации Буйского муниципального района  (Н.В.Булычева)

-  муниципальные  унитарные  предприятия  –  на  начальника  отдела  по
экономическому  развитию  района  администрации  Буйского  муниципального
района (Е.М.Бойцова).

По  результатам  рассмотрения  вопроса,  комиссия  решила,  указанным
должностным  лицам  необходимо  организовать  разработку  тех  документов,
которые указаны в пункте 7 Политики и принять ее в работу для муниципальных
учреждений и предприятий. Сектору по юридическим вопросам оказать содействие
в  разработке  правовых  актов.  Так  же,  курирующим  соответствующие  отрасли
структурам  необходимо проверить в каждом муниципальном учреждении:

Наличие  назначенных  ответственных  должностных  лиц  за  работу  по
противодействию коррупции,

Наличие плана по противодействию коррупции на 2021 года, при отсутствии
обязать руководителей утвердить необходимые НПА.

Отчет о проделанной работе предоставить на заседание комиссии по итогам
работы за 1-2  кв. 2021 года. 

14 вопрос:
Заслушали Смирнову О.В.  которая доложила,  что  главам поселений даны

рекомендации  на  заседании  комиссии  от  12.02.2020  года  о  необходимости
проведения  анализа  коррупционных  рисков  пи  исполнении  обязанностей
муниципальных  служащих.  Сельским  поселениям  на  основании  Методики  и
Перечня коррпционно-опасных функций,  утвержденных районной комиссией по
противодействию  коррупции.  Городскому  поселению  так  же  рекомендовано
утвердить Методику проведения анализа антикоррупционных рисков и их степени
при исполнении должностных обязанностей муниципальных служащих и перечень
коррупционно-опасных функций в сферах деятельности администрации городского
поселения, в целях формирования перечня должностей, обязанных предоставлять
справки о доходах.

Кроме того, на уровне поселений должна быть утверждена Методика оценки
эффективности  внутренних  систем  выявления  и  профилактики  коррупционных
рисков,  согласно  которой  периодически  проводиться  анализ  эффективности
выявления и профилактики коррупционных рисков в поселении.

Согласно докладов глав поселений:
Травкин  А.В.  –  на  уровне  городского  поселения  утверждены  все

необходимые  документы,  заключение  и  по  коррупционным  рискам  и  по
эффективности  антикоррупционных  мер  подготовлены  и  утверждены,  отчет
прилагается.

Комиссия решила доклад Травкина А.В.  принять, рекомендации исполнены.
Королева  О.Н.  –  постановлением  утверждена  Методика  эффективности

внутренних  систем  выявления  и  профилактики  коррупционных  рисков,  на
основании которого ежеквартально проводится анализ и утверждается заключение.
Так же подготовлено и утверждено заключение по результатам анализа рисков при
исполнении должностных обязанностей муниципальными служащими поселения.
Отчет прилагается.

Комиссия  решила  доклад  Королевой  О.Н.   принять,  рекомендации
исполнены.



Букина  А.А.  –  постановлением  утверждена  Методика  эффективности
внутренних  систем  выявления  и  профилактики  коррупционных  рисков,  на
основании которого ежеквартально проводится анализ и утверждается заключение.
Так же подготовлено и утверждено заключение по результатам анализа рисков при
исполнении должностных обязанностей муниципальными служащими поселения.
Отчет прилагается.

Комиссия  решила  доклад  Королевой  О.Н.   принять,  рекомендации
исполнены.

Председатель комиссии А.М.Александров

Секретарь комиссии О.В.Смирнова


