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ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ БУЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

А.М.АЛЕКСАНДРОВ

Заместитель председателя 
комиссии:

Смирнова Оксана 
Владимировна

-  управляющий  делами  администрации  Буйского
муниципального  района  Костромской  области
(секретарь комиссии)

Члены комиссии:

Васильева
Нина Федоровна

-  начальник  Финансового  управления  администрации
Буйского  муниципального  района  Костромской
области

Булычева
Наталья Викторовна

-  председатель  Комитета  по  делам  культуры  и
молодежи  администрации  Буйского  муниципального
района Костромской области

Смирнов Андрей 
Николаевич

Яурова Татьяна
 Николаевна

Осипова Анна 
Владимировна

Бойцова Елена 
Михайловна

-главный архитектор-начальник отдела архитектуры и
градостроительства  администрации  Буйского
муниципального района

-  начальник  управления  образования  администрации
Буйского муниципального района

- председатель КУМИ И ЗР

-  начальник  отдела  по  экономическому  развитию
района

Приглашенные:
Травкин Андрей 
Викторович

-  глава   городского  поселения  поселок  Чистые  Боры
Буйского  муниципального  района  Костромской
области

Королева
Ольга Николаевна

-  глава  Барановского  сельского  поселения  Буйского
муниципального района Костромской области

Букина Алевтина 
Александровна

-  глава   Центрального  сельского  поселения  Буйского
муниципального района Костромской области



Котова Мария 
Александровна

Голубева Татьяна 
Геннадьевна

Смирнова Татьяна 
Викторовна

Дружинина Наталья 
Викторовна

Смирнова Татьяна 
Николаевна

Киселева Ольга 
Валентиновна

Бабушкина Светлана 
Юрьевна

- заведующий сектором муниципального финансового 
контроля

- председатель ревизионной комиссии Буйского 
муниципального района

- заведующая сектором  по опеки и попечительству 
администрации

- начальник отдела земельных ресурсов комитета по 
управлению муниципальным имуществом и 
земельными ресурсами

- главный специалист по кадровой работе 
администрации

- и.о.начальника юридического отдела администрации 
Буйского муниципального района Костромской 
области

- член Общественного Совета при главе 
администрации

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ:

1. Заслушивание отчетов должностных лиц администрации Буйского
муниципального района и ее структурных органов, ответственных за подготовку и
исполнение мероприятий, направленных на противодействие коррупции в Буйском
муниципальном районе, и утвержденных постановлением администрации Буйского
муниципального района № 28  от 31 января   2019 года «Об утверждении плана по
противодействию коррупции в  Буйском муниципальном районе на  2019 год»   по
итогам работы за 4 квартал и за 2019 года.

2. Отчеты  глав  поселений  района  об  исполнении  запланированных
мероприятий направленных на противодействие коррупции  в поселениях района, в
рамках плана района за 4 квартал и за   2019 год.

3. Отчеты по выполнению рекомендация, данных отдельным должностным
лицам на предыдущем заседании комиссии. (за 3 кв. 2019 г.).

4. О  рассмотрении  обновленных  Методических  рекомендаций  Минтруда
Российской Федерации по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах….
для использования в ходе декларационной компании 2020 года (за 2019 г.).

5. О  рассмотрении  Методических  рекомендации  по  заполнению  формы
представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет".

6. О рассмотрении  протокола заседания комиссии по координации работа
по противодействию коррупции в Костромской области от 16.01.2020 № 1.

7. О рассмотрении перечня несущественных искажений сведений о доходах
…..,  за  которые  могут  быть  применены  меры  ответственности  к  депутатам
представительных органов МО, главами МО,  предусмотренные ч.  22.1  статьи 9.2.1
Закона Костромской области № 450-4-ЗКО.

8. О  рассмотрении  обзора  нарушений  антикоррупционного



законодательства,  выявленных  органами  прокуратуры  в  2019  году  в  деятельности
государственных и муниципальных органов.

9. Об  утверждении  перечня  коррупционно-опасных  функций  в  сферах
деятельности  администрации  Буйского  муниципального  района  и  ее  структурных
(функциональных) органов, а так же в администрациях сельских поселений Буйского
муниципального района, в целях формирования перечня должностей муниципальной
службы,  при  назначении  на  которые  граждане  и  при  замещении  которых
муниципальные  служащие  обязаны  представлять  сведения  о  своих  доходах,  об
имуществе  и обязательствах  имущественного  характера,  своих супруги  (супруга)  и
несовершеннолетних детей.

10. Об утверждении методики проведения анализа  коррупционных рисков
при  исполнении  должностных  обязанностей  муниципальными  служащими
администрации  Буйского  муниципального  района,  и  администраций  сельских
поселений Буйского муниципального района.

11. Об  утверждении  заключения   по  результатам  анализа  коррупционных
рисков  при  исполнении  должностных  обязанностей  муниципальными  служащими
администрации Буйского муниципального района по состоянию на 31 декабря 2019
года,  в  целях  формирования  перечня  должностей  в  администрации  района
(структурных  (функциональных)  органов  ее),  обязанных  предоставлять  сведения  о
доходах, имуществе …..

12. О  порядке  подготовки,  регистрации  и  официального  опубликования
нормативных правовых актов Буйского муниципального района.

13. О  рассмотрении  методических  рекомендации   Минтруда  Российской
Федерации  по  вопросам  организации  антикоррупционной  работы  в  субъектах
Российской  Федерации  и  муниципальных  образованиях  в  отношении  лиц,
замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих

14. Прочие вопросы в рабочем порядке.

1. По первому вопросу заслушали:
-  Начальника  управлением  образования  администрации  Яурову  Т.Н.,

которая зачитала отчет по исполнению управлением образования пункта 5 раздела
2,  пунктов  2,4,8,10  раздела  5,  пункт  11,13  раздела  6,  пункт  1  раздела  8  по
противодействию коррупции администрации  на 2019 год  которая доложила об
исполнении пунктов протокола по итогам работы управления за 4 кв. 2019 года и за
2019 г..  (Отчет прилагается к протоколу).

 Согласно доклада и представленного отчета, все позиции плана выполнены
управлением образования в полном объеме.
          По  результатам  отчета  Яуровой  Т.Н.  комиссия  решила  принять  отчет,
предложила  управлению  образованием  исполнять  запланированные  мероприятия  в
области противодействия коррупции на 2020 год.

1.  ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ
Были даны рекомендации:

Управлению  образованием  в  срок  до  01.12.2019  года  сделать  со  своего
раздела  сайта,  посвященного вопросам противодействия коррупции  ссылку на
раздел сайта района http://bmr44.ru/pk/index.html.

Управлению образованием и комитету по делам культуры и молодежи в
срок  до  01.01.2020 года  привести разделы сайтов (страниц)  подведомственных
учреждений в соответствие с требованиями приказа Минтруда РФ № 530н.

http://bmr44.ru/pk/index.html


 Яурова  Т.Н.  доложила,  что  выполнены  рекомендации  комиссии  по
противодействию  коррупции,  данные  на  заседании  от  31.10.2019  г.  Раздел  сайта
управления образованием «Противодействие коррупции» приведен в соответствие с
требованиями Приказа Минэкономразвития. На сайте установлена ссылка на раздел
сайта  по  вопросам  противодействия  коррупции  Буйского  района,  и  дополнен
внутренними документами управления по данному вопросу в актуальной редакции.  

ВЫВОДЫ КОМИССИИ-ПОРУЧЕНИЕ СНЯТЬ С КОНТРОЛЯ:
-  председателя  комитета  делам  культуры  и  молодежи  Булычеву  Н.В.,

которая зачитала отчет по исполнению управлением образования  пункта 5 раздела
2, пункта 2, 4, 8,  раздела 5, пунктов  11, 13 раздела 6, пункт 1 раздела 8 плана по
противодействию коррупции администрации  на 2019 год, которая зачитала отчет о
выполнении плана по противодействию коррупции  комитетом по итогам работы за 4
кв. 2019 года, согласно которого план выполнен комитетом  в полном объем (Отчет
прилагается к протоколу).

Комиссия  решила  отчет  председателя  комитета  по  делам  культуры  и
молодежи  Булычевой  Н.В.,  принять,  рекомендовать  в  дальнейшем  обеспечить
исполнение комитетом плана по противодействию коррупции, уже в 2020 г.

2.ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ.
Были даны рекомендации:
Комитету по делам культуры и молодежи в срок до  01.01.2020 года привести

разделы  сайтов  (страниц)  подведомственных  учреждений  в  соответствие  с
требованиями приказа Минтруда РФ № 530н.

Булычева  Н.В.   доложила,  что  выполнены  рекомендации  комиссии  по
противодействию коррупции, данные на заседании от 31.10.2019 г. Раздел страницы
сайта  комитета  посвящённый  вопросам  противодействия  коррупции  приведен  в
соответствие с требованиями Приказа Минэкономразвития. Со страницы установлена
ссылка на раздел сайта по вопросам противодействия коррупции Буйского района, и
дополнен  внутренними  документами  комитета   по  данному  вопросу  в  актуальной
редакции.  

 ПОРУЧЕНИЕ СНЯТЬ С КОНТРОЛЯ:
- Начальника отдела земельных ресурсов КУМИ и ЗР Дружинину Н.В. по

исполнению  пунктов  пункта  2  раздела  5  и  пункта  5  раздела  6  плана  по
противодействию  коррупции  которая  зачитала  отчет  по  исполнению  плана  по
противодействию коррупции комитетом, согласно которого комитетом выполнены
в полном объеме  все  его  позиции по  итогам работы за  4  кв.  2019 года  (Отчет
прилагается к протоколу):

Комиссия решила принять отчет Дружининой Н.В. Определить исполнение
комитетом  всех  позиций  плана.  Рекомендовать  продолжить  исполнение
утвержденного плана по противодействию коррупции на 2020 год.

- Начальника отдела по экономическому развитию района Бойцову Е.М. по
исполнению пункта 2 раздела 5, пункта 7 и 12 раздела 6 плана по противодействию
коррупции, которая зачитала представленный отчет, согласно которого отделом по
экономическому развитию в 4 кв. 2019 г. план выполнен в полном объеме: (отчет
прилагается к протоколу).

Комиссия заслушав отчет Бойцовой Е.М. решила принять его.
          3.ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ:

Были даны рекомендации:
По результатам отчета комиссия определила, что Бойцовой Е.М. необходимо в

качестве обмена опытом связаться с районами, близкими по показателям с Буйским



районом  и  перенять  опыт  построения  работы  по  проведению  процедуры  ОРВ,  и
взаимодействии между отделами при ее проведении. 

Начальнику юридического отдела Чумаевской Е.Ю. взять на контроль вопрос о
включении  в  обязательном  порядке  в  листы  согласования  проектов   нормативных
правовых  актов  администрации  и  Собрания  Депутатов,  начальника  отдела  по
экономическому  развитию  района  Бойцову  Е.М.  В  случае  отсутствия  в  листе
согласования, не визировать НПА и направлять на доработку.  

РЕКОМЕНДАЦИИ НЕ ВЫПОЛНЕНЫ:
Бойцова  Е.М.  доложила,  что  связавшись  со  своими  коллегами  из  других

муниципальных  образований,  установлено,  что  проблема  не  инициирование
исполнителями  НПА  процедуры ОРВ имеется у всех муниципальных образований,
включенный  в  перечень  проводящих  процедуру  ОРВ.  Здесь  необходимо  самим
исполнителям  понимать,  что  ответственность  за  исполнение  обязанностей  по
инициированию  ОРВ  лежит  на  них,  Бойцова  Е.М.  указала,  что  готова  оказать
содействие,  но по данным вопросам к ней никто не обращается.  На текущую дату
имеется  взаимодействие  с  отделом  архитектуры,  который  будет  в  устной  форме
согласовывать необходимость проведения ОРВ, и пробовать ее инициировать.

ПОРУЧЕНИЕ ОСТАВИТЬ НА КОНТРОЛЕ:
Начальнику  юридического  отдела  взять  под  жесткий   контроль  вопрос  о

включении  в  обязательном  порядке  в  листы  согласования  проектов   нормативных
правовых  актов  администрации  и  Собрания  Депутатов,  начальника  отдела  по
экономическому  развитию  района.  В  случае  отсутствия  в  листе  согласования,  не
визировать НПА и направлять на доработку.  

Все  руководителям  структурных  органов  администрации  анализировать
проекты  НПА  разработку  которых  осуществляют  их  структуры  и  в  обязательном
порядке  инициировать  процедуру  ОРВ.  За  исполнение  настоящего  пункта
руководители комитетов, управлений, отделов несут персональную ответственность.
           - и.о. начальника юридического отдела администрации  Киселеву О.В.  по
исполнению  пунктов  1,2,3,4,6  раздела  1  плана  и  пункта  2  раздела  5  плана  по
противодействию коррупции, которая зачитала отчет о выполнении плана  отделом
по итогам работы за  4 кв.  2019 года (отчет прилагается к протоколу) Согласно
отчета юридическим отделом план выполняется.

4. ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ:
4.1. Были даны рекомендации:
Юридическому отделу администрации в срок до 01.01.2020 года разработать

и направить на утверждение Собрания депутатов района порядки, положения и т.д.
необходимые  к  разработке  в  соответствии  с  новой  редакцией  Устава  Буйского
муниципального района.

Киселева  О.В.  доложила,  что  НПА  в  соответствии   с  Уставом
разрабатывались  и  утверждены  в  ко-ве  7  НПА,  огласила   информацию  какие
именно  (таблиц),  сколько  и  какие  НПА  необходимы  к  разработке  не  указала.
Смирнова  О.В.  предложила   предоставить  в  табличной  форме  к  следующему
заседанию  информацию  об  объеме  разработанных  и  принятых  НПА  и
необходимых к разработке.

РЕКОМЕНДАЦИИ  ВЫПОЛНЕНЫ, НО НЕ В ПОЛНОМ ОБЪЕМЕ:
 ВЫВОДЫ КОМИССИИ:
-  юридическому  отделу  предоставить  в  табличной  форме  к  следующему

заседанию  информацию  об  объеме  разработанных  и  принятых  НПА  и



необходимых к разработке, с указанием исполнителей для дальнейшей отработки
НПА района на предмет наличия и приведения в соответствие.

ПОРУЧЕНИЕ ОСТАВИТЬ НА КОНТРОЛЕ:
4.2. Были даны рекомендации:
Порядок принятия решения о применении к выборному должностному лицу

указанных мер ответственности определяется муниципальным правовым актом в
соответствии  с  законом  субъекта  Российской  Федерации  (часть  7.3-2,  которой
дополнена статья 40 Федерального закона № 131-ФЗ).

Поручить  начальнику  юридического  отдела  администрации  Чумаевской
Е.Ю. поставить на контроль принятие субъектом соответствующего порядка, после
чего разработать и направить на рассмотрение в соответствующий орган местного
самоуправления района для его принятия.

Решением  Собрания  депутатов  Буйского  муниципального  района  от  24
декабря 2019 года № 312 утвержден порядок принятия решения о применении к
главе Буйского муниципального района Костромской области, депутату Собрания
депутатов  Буйского  муниципального  района  Костромской  области,  мер
ответственности,  указанных  в  части  7.3-1  статьи  40  Федерального  закона  «Об
общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской
Федерации»

РЕКОМЕНДАЦИИ  ВЫПОЛНЕНЫ  –  ПОРУЧЕНИЕ  СНЯТЬ  С
КОНТРОЛЯ.

4.3. Были даны рекомендации:
«О  разъяснениях  Комитета  Государственной  Думы  по  федеративному

устройству  и  местному  самоуправлению  применения  статьи  77  Федерального
закона № 131-ФЗ»

Начальнику юридического отдала администрации подготовить и направить в
Костромскую областную прокуратуру запрос о порядке применения статьи 77 ФЗ
№ 131-ФЗ, с учетом позиции Комитата.

Запрос  направлен  в  Буйскую  межрайонную  прокуратуру  31.12.2019  года.
Ответ не получен.

РЕКОМЕНДАЦИИ  ВЫПОЛНЕНЫ  НЕ  В  ПОЛНОМ  ОБЪЕМЕ  –
ПОРУЧЕНИЕ ОСТАВИТЬ НА  КОНТРОЛЕ.

Юридическому  отделу  осуществлять  контроль  за  направлением
прокуратурой ответа на запрос.

4.4. Были даны рекомендации:
Юридическому отделу  и главам поселений взять на контроль направление

на  утверждение  и  утверждение  представительными  органами  разработанного
Порядка заключения соглашений о передаче полномочий в 4 кв. 2019 года.

Порядки  заключения  соглашений  о  передаче  полномочий  утверждены  в
декабре представительными органами ОМС района.

ПОРУЧЕНИЕ ВЫПОЛНЕНО- СНЯТЬ С  КОНТРОЛЯ. 
4.5. Были даны рекомендации:
Юридическому отделу проработать еще раз  вопрос о процедуре списания

задолженности ООО «Тайга+» с учетом имеющейся судебной практики и позиции
Минфин РФ.

Согласно Письму Минфина от 16.015.2019 г. № 03-12-13/35205 исключение
ЮЛ из ЕГРЮЛ в связи с прекращением деятельности,  как случай,  при котором



признаются безнадежными ко взысканию платежи в бюджетную систему РФ не
предусмотрен.

Практика не найдена, вопрос оставить на контроле.
ПОРУЧЕНИЕ ОСТАВИТЬ НА КОНТРОЛЕ.
-  председателя  комитета  по  управлению  муниципальным  имуществом  и

земельными ресурсами Осипову А.В. по исполнению пункта 2  раздела 5, пункта 5
раздела  6,  пункт  8  раздела  м5  плана   по  противодействию коррупции,  которая
доложила,  что  запланированные  мероприятия  в  4  кв.  2019  года  выполнены
комитетом в полном объеме (отчет прилагается к протоколу).

Комиссия  решила  принять  отчет  Осиповой  А.В.,  продолжить  работу  по
исполнению плана по противодействию коррупции утвержденного на   2019 году.
           5.ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ:

Были даны рекомендации:
Осиповой  А.В.  усилить  работу  по  взысканию  недоимки  и  своевременному

направлению  претензий  должникам  (по  истечении  срока  оплаты).  Направить
претензию в адрес ООО СК Реалист Групп в незамедлительном порядке. Так же вести
на постоянной основе работу со службой судебных приставов по мерам принимаемым
ими при взыскании задолженности по арендным платежам.

РЕКОМЕНДАЦИИ  ВЫПОЛНЕНЫ:
Осипова  А.В.  доложила,  что  вся  имеющаяся  задолженность  озвачена

претензионно-исковой  работой,  на  100  %. ООО  СК  Реалист  Групп  задолженность
перед бюджетом района погасила.

 ВЫВОДЫ КОМИССИИ-ПОРУЧЕНИЕ СНЯТЬ С КОНТРОЛЯ:

-  заведующего  сектором  муниципального  финансового  контроля
администрации Котовой М.А.  по исполнению пункта 2 раздела 5, пунктов 6, 8, 9, 10
раздела  6  плана  по  противодействию  коррупции,  которая  зачитала  отчет  по
выполнению плана сектором по итогам работы за 4 кв. 2019 г.  (Отчет прилагается к
протоколу). Согласно доклада план выполнен сектором в полном объеме.

Комиссия решила принять отчет Котовой  М.А. о выполнении плана за 4
кв. 2019 года.

- главного специалиста по кадровой работе Смирнову Т.Н. по исполнению
пункта 1 раздела 3 плана, пункта 5 раздела 2, пункта 2, 5, 8  раздела 4 плана, пункта
11,12  раздела 5 плана,  которая зачитала отчет по исполнению плана за 4 кв. 2019
года, и доложила, что план в 4 кв. 2019 года выполнен в полном объеме (отчет
прилагается к протоколу).

Комиссия  решила  принять  отчет  Смирновой  Т.Н.  за  4  кв.  2019  г.
Рекомендовать  продолжить  работу  по  исполнению  плана  по  противодействию
коррупции в 2020 году.

-  управляющего  делами   администрации  Смирнову  О.В.  по  исполнению
пунктов 2, 3, 4, 5 раздела 3, пунктов 2,3,4,6,7,9, 10 раздела 4, пунктов  1,2, 4,5,7,8,9
раздела 5, пункта  4, 13  раздела 6, пункта 1 раздела 8, пунктов 2 раздела 8 которая
зачитала  отчет  по выполнении мероприятий по противодействию коррупции по
итогам  работы  за  4  кв.  2019  года  (отчет  прилагается  к  протоколу).  Согласно
доклада управляющим делами мероприятия плана в 4 кв. 2019 года и за 2019 г.
выполнены в полном объеме.

5. ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ:
5.1. Были даны рекомендации:       



   По результатам рассмотрения отчета Смирновой О.В. комиссия решила
поручить Смирновой О.В. организовать  проведение обучения о возможностях и
работе с системой  СПС «Консультант+» с представителем СПС для должностных
лиц администрации (кустовые).

РЕКОМЕНДАЦИИ  ВЫПОЛНЯЮТСЯ:
Смирнова  О.В.  доложила,  что  прошли  обучение  по  работе  со  СПС

«Консульатнт+» отдел архитектуры, земельный отдел КУМИ и ЗР, сектор опеки и
попечительства,  в  2020  году  планируется  обучить  остальных  сотрудников
администрации  (в  2019  году  не  удалось  ввиду  большой  загруженности  и
сотрудников администрации и сотрудников –фирмы обслуживающей СПС).

РЕКОМЕНДАЦИИ  ВЫПОЛНЕНЫ, НО НЕ В ПОЛНОМ ОБЪЕМЕ -
ПОРУЧЕНИЕ ОСТАВИТЬ НА КОНТРОЛЕ.

5.2. Были даны рекомендации:
Поручить управляющему делами администрации Смирновой О.В. поставить

на контроль внесение изменений в  Закон Костромской области от 10.03.2009 N
450-4-ЗКО "О противодействии коррупции в Костромской области" и довести до
сведения всех присутствующих на следующем заседании комиссии.

Смирнова О.В.  огласила изменения, внесенные в ЗКО № 450-4-ЗКО Законом
Костромской области от 21.10.2019 N 603-6-ЗКО "О внесении изменений в статьи
9.2.1  и  9.3  Закона  Костромской  области  "О  противодействии  коррупции  в
Костромской  области"  и  акцентировала  внимание  на  основных  изменениях,
внесенных указанным законом.

РЕКОМЕНДАЦИИ   ВЫПОЛНЕНЫ  -  ПОРУЧЕНИЕ  СНЯТЬ  С
КОНТРОЛЯ.

Комиссия  решила  принять  отчет  управляющего  делами  Смирновой  О.В.
Рекомендовать  продолжить  работу  по  исполнению  плана  по  противодействию
коррупции в 2020 году.

2. По второму вопросу заслушали отчеты глав поселений (Травкин А.В.,
Королева  О.Н.,  Букина  А.А.)  по  выполнению планов по  противодействию за4
квартал и за 2019 года, утвержденных в поселениях, на основе плана района.

Травкин А.В. доложил, что утвержденный в администрации гпп Чистые Боры
план по противодействию коррупции  исполняться в полном объеме, зачитал отчет по
каждой позиции за 4 кв. 2019 года и за год  (Отчет прилагается к протоколу).

По  результатам  рассмотрения  отчета  комиссия  пришла  к  выводу,  что
запланированные мероприятия по вопросам противодействия коррупции выполяются
в администрации поселения, между тем администрацией не выполнен пункт 3 раздела
5, а так же рекомендации данные на предыдущем заседании комиссии:
             6. ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ:

 Были даны рекомендации:    
  Главам  поселении,  в  срок   до  01.01.2020  года  привести  разделы  сайтов

посвященных вопросам противодействия коррупции в соответствие с  требованиями
Приказа Минтруда № 530н».

Данные рекомендации городским поселением не выполнены.
 РЕКОМЕНДАЦИИ  НЕ ВЫПОЛНЕНЫ - ПОРУЧЕНИЕ ОСТАВИТЬ НА

КОНТРОЛЕ.

Главе  администрации  гпп  Чистые  Боры  Травкину  А.В.
установить  новый  срок  для  приведения  раздела  сайта
администрации   гпп   по  противодействию  коррупции  –  первый



квартал 2020 года, доложить об исполнении на заседании комиссии
по итогам работы за 1 кв. 2020 г.

Глава  Барановского  сельского  поселения  Королева  О.Н.  доложила,  что
утвержденный  в  администрации  Барановского  сельского  поселения   план  по
противодействию коррупции  исполняться в полном объеме, зачитала отчет по каждой
позиции за 4 кв. 2019 года (Отчет прилагается к протоколу).

Комиссия решила признать  отчет главы  Барановского сельского поселения
полным. Мероприятия по противодействию коррупции администрацией Барановского
сельского поселения осуществляются в соответствии с утвержденным планом. Так же
Королева  О.Н.  доложила,  что  рекомендации  данные  на  предыдущем  заседании
комиссии выполнены в полном объеме. 
             7. ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ:

 Были даны рекомендации
Главам  поселении,  в  срок   до  01.01.2020  года  привести  разделы  сайтов

посвященных вопросам противодействия коррупции в соответствие с  требованиями
Приказа Минтруда № 530н».

РЕКОМЕНДАЦИИ    ВЫПОЛНЕНЫ  -  ПОРУЧЕНИЕ  СНЯТЬ  С
КОНТРОЛЯ.

Главу  администрации   Центрального  сельского  поселения  Букина  А.А.
которая   доложила,  что  утвержденный  в  администрации  поселения   план  по
противодействию коррупции  на  2019 год   исполняться  в  полном объеме,  зачитал
отчет по каждой позиции за 4 кв. и за 2019 г.  (Отчет прилагается к протоколу).  Так же
Букина А.А. доложила, что рекомендации данные на предыдущем заседании комиссии
выполнены в полном объеме.

Комиссия решила признать  отчет главы  Центрального сельского поселения к
полным. Мероприятия по противодействию коррупции администрации Центрального
сельского поселения осуществляются в соответствии с утвержденным планом.

8. ВЫПОЛНЕНИЕ РЕКОМЕНДАЦИЙ:
 Были даны рекомендации

Главам  поселении,  в  срок   до  01.01.2020  года  привести  разделы  сайтов
посвященных вопросам противодействия коррупции в соответствие с  требованиями
Приказа Минтруда № 530н».

РЕКОМЕНДАЦИИ    ВЫПОЛНЕНЫ  -  ПОРУЧЕНИЕ  СНЯТЬ  С
КОНТРОЛЯ.

3. По третьему вопросу:
Слушали  Смирнову  О.В.,  которая  доложила,  что  отчеты  о  выполнении

рекомендации комиссии заслушаны в ходе основных отчетов дл, рекомендации по не
исполненным  поручениям  даны.  Ответственным  должностным лицам  предоставить
отчет  по  рекомендациям  оставленным  на  контроле.  Отчет  об  исполнении  будет
заслушан на следующем заседании комиссии.

4. По четвёртому вопросу:
Слушали  Смирнову  О.В.  которая  огласила  обновленные  Методические

рекомендации  Минтруда  Российской  Федерации  по  вопросам  предоставления
сведений о доходах, расходах…. для использования в ходе декларационной компании
2020 года (за 2019 г.).

По результатам оглашения Методических рекомендаций
и их обсуждения комиссия пришла к выводу:

Принять рекомендации к исполнению при предоставлении справок о доходах
муниципальными служащими администрациями района и поселений, руководителем



структурных  органов  администрации  довести  до  сведения  всех  муниципальных
служащих,  чьи  должности  включены  в  соответствующий  перечень  данные
рекомендации, для исполнения. Так же Смирнова О.В. указала, что главе городского
поселения  Травкину  А.В.  необходимо  довести  рекомендации  до  сведения  лиц,

замещающих  муниципальные  должности.  Отчет  о  выполнении
предоставить  в  письменном  виде  на  имя  председателя  в
срок не позднее 01.04.2020 года

5. По пятому вопросу:
Слушали Смирнову О.В. напомнила,  что в срок до 01 апреля 2020 года все

муниципальные служащие обязаны предоставить работодателю сведения об адресах
сайтах, на которых размещается общедоступная информация о них. Так же, с целью
напоминания  Смирнова  О.В.  огласила  основные  позиции   Методических
рекомендации Минтруда  по заполнению формы представления сведений об адресах
сайтов  и  (или)  страниц  сайтов  в  информационно-телекоммуникационной  сети
"Интернет".

По результатам оглашения Методических рекомендаций и
их обсуждения комиссия пришла к выводу:

Принять рекомендации к исполнению, кадровым службам ОМС осуществлять
контроль  за  предоставлением  сведений  всеми  муниципальными  служащим,  без
нарушения  сроков.  При  возникновении  случаев  не  предоставления  сведений,
незамедлительно  информировать  управляющего  делами  администрации  района  и
своего непосредственного руководителя.

6. По шестому вопросу :
Слушали Смирнову О.В. которая зачитала  протокол заседания комиссии по

координации  работа  по  противодействию  коррупции  в  Костромской  области  от
16.01.2020 № 1, в части касающейся ОМС.

По  результатам  заслушивания  позиция  протокола  комиссия  считает
необходимым принять его к сведению и исполнению.

ПОРУЧЕНИЕ:

Начальнику управления образованием в срок 01  мая  2020
года  разработать  и  направить  для  утверждения  нормативный
правовой акт, направленный на принятие дополнительных мер по
предупреждению  конфликта  интересов  в  муниципальных
учреждениях.

7. По седьмому вопросу:
Слушали  Смирнову  О.В.,  которая  зачитала  перечень  несущественных

искажений  сведений  о  доходах  …..,  за  которые  могут  быть  применены  меры
ответственности  к  депутатам  представительных  органов  МО,  главами  МО,
предусмотренные  ч.  22.1  статьи  9.2.1  Закона  Костромской  области  №  450-4-ЗКО,
утвержденный на заседании комиссии по координации работа по противодействию
коррупции в администрации Костромской области.

По  результатам  оглашения  Перечня  и  его  обсуждения
комиссия пришла к выводу:

Кадровым  службам  администраций  поселений  при  оказании  практической
помощи при заполнении справок о доходах депутатам представительных органов и их



приеме вести разъяснительную работу и доводить до сведения депутатов указанный
Перечень.

8. По восьмому вопросу:
Слушали  Смирнову  О.В.  которая  зачитала   обзор  нарушений

антикоррупционного  законодательства,  выявленных  органами  прокуратуры  в  2019
году в деятельности государственных и муниципальных органов.

ПОРУЧЕНИЕ:
По  результатам  оглашения  Обзора  и  его  обсуждения  комиссия  пришла  к

выводу  о  необходимости  учесть  муниципальным  служащим  района  и  поселений  в
работе  результатов  обзора  и  неукоснительно  соблюдать  требования
антикоррупционного  законодательства.  О  каждом  ставшем  известном  факте
коррупции,  неисполнения  запретов  и  ограничений,  не  урегулирования  или
возникновения  конфликта  интересов  ставить  в  известность  непосредственного
руководителя и председателя (или заместителя председателя) комиссии, Александрова
А.М. или Смирнову О.В. соответственно.

9. По девятому вопросу:
Заслушали Смирнову О.В., которая зачитала рекомендации Минтруда Об

оценке  коррупционных  рисков,  возникающих  при  реализации  функций,  и
доложила,  что  согласно  данных  рекомендаций  перечень  коррупционно-опасных
функций  должен  утверждаться  на  комиссии  по  урегулированию  конфликта
интересов.  И  предложила  утвердить  их  на  комиссии  по  противодействию
коррупции,  поскольку  именно  этой  комиссией  рассматриваются  все  вопросы  в
данной  области.  Так  же  Смирнова  О.В.  доложила,  что  на  текущую  дату  этот
перечень  утвержден  распоряжением  администрации  района,  и  с  целью
актуализации  и  утверждения  в  соответствии  с  рекомендациями  Минтруда,
Смирнова  О.В.  зачитала  предложения  о  включении  коррупционно-опасных
функций  определенных  сфер  деятельности  муниципальных  служащих  района  и
поселений.

По  результатам  их  обсуждения  комиссия  приняла
решение утвердить  перечень  коррупционно-опасных  функций  в  сферах
деятельности администрации Буйского муниципального района и ее структурных
(функциональных)  органов,  а  так  же  в  администрациях  сельских  поселений
Буйского  муниципального  района,  в  целях  формирования  перечня  должностей
муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении
которых  муниципальные  служащие  обязаны  представлять  сведения  о  своих
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей (прилагается), без замечаний.
          ПОРУЧЕНИЕ:
       Главе  городского поселения Травкину А.В.  разработать  и
утвердить на заседании комиссии по противодействию коррупции
городского поселения перечень коррупции коррупционно-опасных
функций  в  сферах  деятельности  администрации  городского
поселения.

10. По десятому вопросу:
Заслушали Смирнову О.В., которая  доложила о необходимости утверждения

методики  проведения  анализа  коррупционных  рисков  при  исполнении
должностных  обязанностей  муниципальными  служащими  администрации



Буйского муниципального района, и администраций сельских поселений Буйского
муниципального  района,  так  же  в  целях  формирования  перечня  должностей
муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении
которых  муниципальные  служащие  обязаны  представлять  сведения  о  своих
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей.

Смирнова О.В. зачитала проект методики, по результатам ее обсуждения
комиссия  решила  утвердить Методику проведения  анализа  коррупционных
рисков при исполнении должностных обязанностей муниципальными служащими
администрации  Буйского  муниципального  района,  и  администраций  сельских
поселений  Буйского  муниципального  района,  так  же  в  целях  формирования
перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане
и  при  замещении  которых  муниципальные  служащие  обязаны  представлять
сведения  о  своих  доходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного
характера, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (прилагается), без
замечаний.

ПОРУЧЕНИЕ:
Главе  городского  поселения  Травкину  А.В.  разработать  и

утвердить  аналогичную  методику проведения  анализа
коррупционных  рисков  при  исполнении  должностных
обязанностей муниципальными служащими администрации.

11. По одиннадцатому  вопросу:
Заслушали  Смирнову О.В. которая  сообщила,  что  отделом  по  общим

вопросам администрации подготовлен проект  заключения  по результатам анализа
коррупционных  рисков  при  исполнении  должностных  обязанностей
муниципальными служащими администрации Буйского муниципального района по
состоянию на 31 декабря 2019 года, в целях формирования перечня должностей в
администрации  района  (структурных  (функциональных)  органов  ее),  обязанных
предоставлять  сведения  о  доходах,  имуществе  …..,  проведенный  на  основании
Методики, утвержденной на сегодняшнем заседании. Смирнова О.В. предложила с
ним ознакомится, и огласила результаты анализа.

По  результатам   обсуждения  результатов  анализа
коррупционных рисков комиссия приняла решение:

Утвердить  представленный проект заключения   по результатам анализа
коррупционных  рисков  при  исполнении  должностных  обязанностей
муниципальными служащими администрации Буйского муниципального района по
состоянию на 31 декабря 2019 года, в целях формирования перечня должностей в
администрации  района  (структурных  (функциональных)  органов  ее),  обязанных
предоставлять сведения о доходах, имуществе ….., без замечаний.

Применить результаты анализа при формировании перечня должностей в
администрации  района  (структурных  (функциональных)  органов  ее),  обязанных
предоставлять сведения о доходах, имуществе.

ПОРУЧЕНИЕ:
Главам  поселений  в  кротчайшие  сроки  провести  анализ

коррупционных  рисков  при  исполнении  должностных
обязанностей  муниципальными  служащими  администрации



поселений  и  актуализировать  на  основании  его,  при
необходимости,   перечень  должностей,  обязанных  предоставлять
сведения о доходах, имуществе.

 Доложить  об  исполнении  не  позднее  01.04.2020  года  в
письменном виде на имя председателя комиссии.

12. По двенадцатому  вопросу:
Заслушали Смирнову О.В. которая напомнила основные моменты  порядка

подготовки, регистрации и официального опубликования нормативных правовых
актов Буйского муниципального района.

Смирнова  О.В.  доложила,  что  в  администрации  района  полностью
искоренили  принятие  нормативных  правовых  актов  прошедшим  числом.  Но
некоторые отделы продолжают попытки направления на подписания главе НПА
прошедшим числом., т.е. подготовка НПА затягивается, а датой принятия  в НПА
проставляется  датой,  начала  его  подготовки  специалистом.  Это  недопустимо.
Смирнова  О.В.  предложила,  в  дальнейшем  по  каждому  подобному  факту
проводить  служебное  расследование,  с  применением  мер  административного
воздействия в отношении виновных должностных лиц, вплоть до увольнения. 

По результатам  обсуждения комиссия приняла решение:
По каждому факту попыток принятия нормативных правовых

актов прошедшим числом проводить служебное расследование,  с
применением  мер  административного  воздействия  в  отношении
виновных  должностных  лиц,  вплоть  до  увольнения.  Результаты
служебных  проверок  заслуживать  на  комиссии  по
противодействию  коррупции,  с  принятием  комиссией
рекомендация для работодателя о мере ответственности виновных
должностных лиц, в каждом конкретном случае.

13.  По тринадцатому  вопросу:
Заслушали  Смирнову  О.В.  которая  зачитала  основные  моменты

методических  рекомендации   Минтруда  Российской  Федерации  по  вопросам
организации  антикоррупционной  работы  в  субъектах  Российской  Федерации  и
муниципальных  образованиях  в  отношении  лиц,  замещающих  муниципальные
должности, и муниципальных служащих.

По  результатам   обсуждения  рекомендаций  комиссия
приняла решение:

Должностным лицам, ответственным за организацию работы
по  противодействию  коррупции  ОМС  района  принять  к
исполнению рекомендации. Юридическому отделу провести анализ
НПА  по  вопросам  противодействия  коррупции  администрации
района  на  предмет  ее  полноты  в  сравнении  с  предложенным
рекомендациями перечнем. 

14.По четырнадцатому вопросу:
Заслушали  Смирнову  О.В.  которая  зачитала  перечень  должностей

муниципальной службы ОМС район, при назначении на которые граждане и при



замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о
своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, своих
супруги  (супруга)  и  несовершеннолетних  детей,  который  был  сформирован  на
основании  результатов  анализа  коррупционных  рисков,  предложила  его
рассмотреть проанализировать рекомендовать к утверждению (либо отправить на
доработку) (перечень прилагается к протоколу).

По результатам  обсуждения комиссия приняла решение:
Перечень  рекомендовать  к  утверждению  администрацией

Буйского муниципального района, без изменений, установить, что
перечень подготовлен с учетом проведённого и утвержденного на
заседании  комиссии  по  противодействию  коррупции   анализу
коррупционных рисков.

ПОРУЧЕНИЕ:
Общему отделу  администрации,  руководителям управлений,

комитетов  довести  до  сведения  муниципальных  служащих  о
возникновении  у  них  обязанности  предоставления  сведений  о
доходах, в соответствии с вновь утвержденным перечнем.

Председатель комиссии А.М.Александров

Секретарь комиссии О.В.Смирнова


